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正誤表 
2026-2027年版  

みんなが欲しかった！ FPの問題集 1級 

12087 

本書において下記のとおり、誤りがございました。 

内容を訂正すると共に、読者の皆様にご迷惑をおかけしたことを、深くお詫び申し上げます。 

恐れ入りますが、本正誤表をご確認の上、ご利用いただきますようお願い申し上げます。 

なお、増刷の場合は、すでに下記正誤が反映されている場合もございます。ご了承ください。 

 
ＴＡＣ出版 

頁 誤          正 更新日 

科目別 

問題編 

100 

問 15 １） ２行目 

～子が１歳に達する日の前日まで… 

 

～子が１歳に達する日まで… 
2026/7/13 

科目別 

問題編 

101 

問 15 解説１） １行目 

～子が１歳に達する日の前日まで… 

 

解説４） 

子を養育する父が産後パパ育休期間中に

10 日を超えて就業した場合、出生時育児

休業給付金を受給することができない。な

お、就業時間が 80 時間を超えた場合も、

出生時育児休業給付金を受給することが

できない。 

～子が１歳に達する日まで… 

 

 

子を養育する父が産後パパ育休期間中に 10

日を超えて就業し、かつ、就業時間が 80 時間

超である場合、出生時育児休業給付金を受給

することができない。 

 

2026/7/13 

科目別 

問題編 

410 

問２ ②1,761,028 円 

 

＜計算最終行＞ 

1,241,627 円＋95,701 円＋423,700 円＝

1761,028 円 

問２ ②1,337,328 円 

 

＜計算最終行＞ 

1,241,627 円＋95,701 円=1,337,328 円 

2026/7/21 

科目別 

問題編 

411 

解説② 下から１行目および２行目 

特別支給の老齢厚生年金の受給権を有し

ていないため、A さんの基本年金額に加給

年金額は加算される。 

解説② 下から１行目および２行目 

特別支給の老齢厚生年金の受給権を有して

いるため、A さんの基本年金額に加給年金額

は加算されない。 

2026/7/21 

 

以上 

 

 

 

 

 

  


